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OZET

Elektronik ve Otomasyon Boliimii, Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programu ilk olarak, Aksaray
Universitesi, Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2021-2022 gretim
yilindan itibaren ilk 6grenci alimina baslamistir. Orgiin 6gretim ile acilan programimiz,
Elektronik ve Otomasyon Boliimiimiizde 2024 Eyliil ay1 itibariyle 103 6grencisi bulunmaktadir.

Biyomedikal cihaz teknolojisi programinin amaci, saglik alaninda teshis ve tedavi amaciyla
kullanilan alet ve cihazlarin montaji, teknik isletme, bakim ve onarimlari alaninda ¢alisacak ara
elemanlar yetistirmektir. Giiniimiizde, hastanelerde yaklasik yirmi bin farkl tiir tibbi cihaz ve
sistem kullanilmakta olup iilkemizdeki kullanilan biyomedikal cihaz ve sistem sayis1 gelisen ve
yenilenen saglik sistemimizle birlikte hizla artmaktadir. Biyomedikal sistemlerin tasarim ve
gelistirme ugraglarini yiiriitecek, sistemlerin verimli kullanilmasinda goérev alacak teknik ve
bilimsel bilgi birikimine sahip elemanlara duyulan gereksinim her gegen giin artmaktadir.
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri sektoriiniin, gelisen tip teknolojileriyle beraber evrensel
gelisimi tiim diinyada ve llkemizde stirekli degisen, gelisen bir pazar ve rekabet ortami
olusturmustur. Bu rekabet ortaminda Biyomedikal cihazlarin {iretimden sonraki en biiyiik
payint da teknik servis hizmetleri olusturmaktadir. Gelisen Biyomedikal Cihaz Teknolojileri
teknik servis destegiyle beraber tiretim, ithalat, yan sanayi ve sektorleriyle iilke ekonomisine ve
hizmet sektoriine katkida bulunmaya devam edecektir. Bu is alaninda ¢alisan teknik servis
elemanlar1 da aldiklart egitim, sertifikalandirilmis gorev ve isleriyle kaliteli servis destek
hizmeti vererek insan saglig1 ve yasam kalitesi i¢in ¢aligmaktadirlar.

Ulkemizde (son yillarda) 6zel firmalarin yanminda, kurumsal diizeyde Biyomedikal cihazlarin
teknik servis desteginin arttirilmasina yonelik Saglik Bakanligi biinyesinde istihdam
saglanmaktadir. Bu sektoriin ve hizmet giiclinlin gelistirilmesi i¢in calismalara devam
edilmektedir. Bu amagla Biyomedikal merkezlerin hastanelerde kurulmasi ve gelistirilmesi
yoniinde biiylik adimlar atilmaktadir.

Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programinda halihazirda kadrolu olarak gérev yapan 1 dogent
doktor ve 1 Ogretim gorevlisi olmak iizere toplam da 2 6gretim elemani bulunmaktadir.
Programda mevcut olan (toplam 120 AKTS karsilig1) derslerin tiimiinii basariyla tamamlayan
ve 4.00 tlizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grencilere, Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi alaninda én lisans diplomast verilir. Iki y1l siiren egitimi tamamlayarak mezun olan
ogrenciler Biyomedikal Cihaz Teknikeri unvanini alirlar.

Egitim ve Ogretim siiregleri, bolim kurulu karar1 dogrultusunda diizenli olarak
giincellenmektedir. Boliimdeki program yeterlilikleri TYYC ¢iktilartyla eslestirilmis ve AKTS
(Avrupa Kredi Transfer Sistemi) bilgi paketlerinde derslerle ilgili is yiikil, 6lgme degerlendirme
gibi kriterler tanimlanmistir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlart yapmis olduklari ulusal ve
uluslararasi ¢aligmalariyla topluma katki saglamaktadirlar. Boliimiimiiziin hem i¢ paydaslarla
hem de dis paydaslarla olan iletisimi ¢esitli toplantilar yoluyla giiclendirilmesi planlanmaktadir.
2025 yilinda amacimiz bu toplantilar1 ve anketleri daha diizenli hale getirerek kalite kiiltiiriini
boliimiimiize yerlestirmektir. Farkli diizeydeki katilimcilarin geri bildirimleri ile boliimiimiiziin
giiclii ve zayif yanlarimi objektif bir bakis acisiyla degerlendirebilmemize imkan saglayan
anketler, egitim—ogretimde izlenebilirligimize ve kalite kiiltiirlinliin pekistirilmesine biiyiik
katk1 saglayacaktir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Elektronik ve Otomasyon boliimii 2021-2022 6gretim yilinda egitim-6gretime bir 63retim iiyesi
ve iki ogretim elemani ile baslamistir. Bolimiimiizde biyomedikal cihaz teknolojisi programi
mevcut olup her yil 6n lisans diizeyinde ortalama 40 6grenciye 6gretim olanag: taninmaktadir.
2024 yilinda her biri farkli alanlarda uzman olan 6gretim elemanlarindan olusan G6gretim
kadrosunda halihazirda 1 Dogent ve 1 Ogretim Gorevlisi ile teorik ve uygulama egitim dgretim
faaliyetlerine katilmaktadir. Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi 6gretim elemanlarinda
bir tanesi Fizik digeri ise Elektrik Elektronik Miihendisligi egitimi kdkenli olup bunun yaninda
sektor tecriibesi de olan egitmenlerden olusmaktadir. Her iki egitmen de doktora egitimini
tamamlamis durumdadir. Ayrica, saghk temelli derslerde ise Saglik Meslek Yiiksekokulu
ogretim elemanlarindan destek alinmaktadir. Eksik olan 6gretim Biyomedikal cihaz teknolojisi
programindan mezun olacak dgrencilerin mesleki gelisimlerini ve laboratuvar deneyimlerini
kazanacaklar1 faaliyetler, her bir 6gretim elemani tarafindan basariyla siirdiiriilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Ulkemizde biyomedikal sektdriinde AR-GE faaliyetlerine katki saglayabilecek kalitede teknik
elemanlar yetistirilmesini amaglayan biyomedikal cihaz teknoloji programi, saglik, medikal, tip
elektronigi ve biyomedikal cihazlar gibi alanlardaki pek ¢ok soruna ekonomik ve teknolojik
¢ozlimler gelistirme ¢abasindadir. Programdan mezun olan 6grencilerimiz, almis olduklari bilgi
birikimi ile {ilkemizin teknolojik ihtiyaglarini karsilayacak niteliklere sahip olacaklardir.

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi 2021-2022 egitim 6gretim yilinda 6n lisans egitimi
vermeye baslamistir. Zorunlu derslerin yaninda ders programimizda, 6n lisans 6grencilerinin
ilgi alanina ve is hayatlarinda ¢alismalarina destek olabilecek niteliklerde, her y1l 6gretim tiyesi



tarafindan giincellenen se¢meli dersler de bulunmaktadir. Ayrica boliimdeki 6grencilerimiz
1.s1n1fin sonunda yaz dénemi 30 isgiinii staj yapmaktadir.

Egitim planinda, 6grenciyi meslege hazirlamak i¢in temel olusturabilecek derslerin verilmesi
ile birlikte altyapinin olusturulmasi amaglanmistir. Dersler 6grencinin karsilastigi problemleri
analiz etme ve ¢oziim gelistirmeye yonelik yeteneklerini gelistirecek sekilde diizenlenmistir.
Son smiftaki segmeli derslerde ise Ogrencilerin saglik alaninda teshis ve tedavi amaciyla
kullanilan alet ve cihazlarin montaji, teknik isletme, bakim ve onarimlar1 alaninda daha fazla
bilgi sahibi olmas1 ve alaninda uzmanlasmasi amaglanmaktadir.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda oncelikli hedefimiz, nitelikli 6grencileri boliimiimiize
kazandirmak, Ogretim elemanlarimizin akademik ve pedagojik acidan stirekli gelisimini
destekleyerek akademik miikemmeliyet ve toplumsal sorumlulugu bir arada yiiriitmek ve
Aksaray Universitesi’nin degerlerine katkida bulunmaktir.

A.  LIDERLIK, YONETISIM ve KALIiTE

Tablo: Elektronik ve Otomasyon Béliimiiniin liderlik, yonetisim ve kalite olarak giiclii
ve gelismeye acik yonleri

GUCLU YONLER o Farkl disiplinlerde is birligine agik akademik
kadro iiyelerinin bulunmasi.

e Ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler ve
yayinlarla akademik birikime katki saglanmasi.

e Programin, uluslararas: standartlar olan TYYC
ve AKTS ile uyumlu bir sekilde yapilandirilmig
olmasi.

o Opgrencilere  sektdr  tecribbeli ~ dgretim
elemanlariyla  teknik  konularda  bilgiler
kazandirmayr  hedefleyen = zengin  ders
igeriklerinin sunulmast.

o Ogrencilere staj araciligiyla mezun olmadan
once sektorli tecrilbbe etme, tanima ve adapte
olmalarina yardime1 olunmast.

GELISMEYE ACIK YONLER e FErasmus ve Mevlana gibi  degisim
programlarinin daha aktif kullanilarak 6grenci
ve akademik  personel hareketliliginin
artirilmasi.

e Uluslararas1 ortakliklarin ve dis paydaslarin
giiclendirilmesiyle boliimiin diinya c¢apinda
taninirhiginin artirtlmasi.

e Mezunlarla baglarin kuvvetlendirilmesi ve
kariyer firsatlarina yonelik destek
mekanizmalarinin gelistirilmesi.

e Mezunlarin istihdam olanaklarin1 genisletmek
i¢in sektorlerle yeni is birlikleri olusturulmasi.




o Kalite anlayisinin kurumsallagmasi adina
diizenli i¢ ve dis degerlendirme siireclerinin
gerceklestirilmesi.

e Oprenci memnuniyetine dair anketlerin
yapilmasi, sonuclarin detayli analiz edilmesi ve
bu  dogrultuda  gelistirme  planlarinin
uygulanmasi.

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Elektronik ve Otomasyon Béliimii, Aksaray Universitesi, Aksaray Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu mevcut yonetim modeli ve idari yapisi altinda gelistirme potansiyeli tasiyan
unsurlar barindirmakta ve belirli siireclerde iyilestirme olanaklar1 planlanmaktadir. Y6netim
stireclerinde karar alma mekanizmalarinin, komisyonlarin ve kurullarin daha kapsayici ve
cogulcu bir yapiya donlismesi, boliim faaliyetlerinin daha etkili bir sekilde yliriitiilmesine
katkida bulunabilir. Karar siireclerine paydaslarin daha genis katilimi saglanarak, boliime 6zgii
yonetisim modelinin daha saglam bir zemine oturtulmast miimkiindiir.

Birimde organizasyon yapis1 ve gorev tanimlar1 genel anlamda mevcut olsa da, bu tanimlarin
stireclere daha etkili bir sekilde entegre edilmesi, paydaslarin siireglerle ilgili farkindalik
diizeyini artirabilir. Is akis1 siireglerinin, mevcut durumu daha iyi yansitacak sekilde
giincellenmesiyle seffaflik ve izlenebilirlik daha da artirilabilir.

Boliim ile {ist yonetim arasindaki iletisimde, diizenli geri bildirim mekanizmalarinin hayata
gecirilmesi, siireglerin daha verimli bir sekilde islemesine olanak taniyacaktir.

Kanit (3)A.1.1.1. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Teskilat Semasi
Kanit (3)A.1.1.2. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Kalite Komisyonu
Kanit (3)A.1.1.3. Elektronik ve Otomasyon Boliimii Boliim Baskani

Planlama Faaliyetleri

Birimimizde kurullar diizenli olarak toplanmakta, koordinatorliikler ve komisyonlar siirekli
olarak giincellenmektedir. Yonetim siireclerinin daha verimli ilerlemesi adina goérev tanimlari
da yeniden diizenlenmektedir.

Uygulama Faaliyetleri
Birimdeki yonetim ve organizasyon yapisina iliskin uygulamalar takip edilmekte ve gelistirme
calismalar1 stirdiiriilmektedir.

A.1.2. Liderlik

Elektronik ve Otomasyon Boliimiinde liderlik ve koordinasyon siiregleri, temel olarak misyon,
vizyon ve stratejik hedefler dogrultusunda sekillendirilmektedir. Boliim Bagskani ve 6gretim
eleman1 danigmanlar degisen yiliksekdgretim kosullarina ve beklenmedik durumlara uyum
saglama noktasinda sorumluluk bilinciyle hareket etmektedir. Bu baglamda, liderlik
yaklasimin1 gliglendirecek stratejiler gelistirilmesi ve uygulamada daha etkili yontemler
benimsenmesi amag¢lanmaktadir.
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Liderlik siireclerinin daha derinlemesine benimsenmesi ve kalite giivencesi kiiltliriiniin
yayginlastirilmasi, bolimiin 6ncelikli hedefleri arasinda yer almaktadir. Yetki dagilimi, ekip
motivasyonunun artirilmasi ve is yiikiiniin adil bir sekilde yonetilmesi gibi alanlarda iyilestirme
firsatlar1 bulunmakla birlikte, mevcut liderlik anlayis1 bu hedeflere ulagsma kapasitesini
tasimaktadir.

Boliim, diger akademik ve idari birimlerle daha gii¢lii bir iletisim ag1 kurma konusunda énemli
adimlar atmaktadir. Bu agin etkinliginin artirilmasi, siireglerin daha koordineli ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesine katki saglayacaktir.

Uygulama Faaliyetleri

Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine
katkis1 izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanit (3)A.1.2.1. Elektronik ve Otomasyon Boliimii Boliim Baskani
Kanit (3)A.1.2.2. Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Danisman Toplantilar

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Elektronik ve Otomasyon Boliimii, kendi ekosistemi igerisindeki dinamikleri, ulusal ve kiiresel
gelismeleri, hedeflerini ve paydaslarin beklentilerini dikkate alarak kendini stirekli
giincellemeye acik bir yapiya sahiptir.

A.1.4. I¢ Kalite giivencesi mekanizmalar

Birim i¢i faaliyetlerde islem, silire¢ ve mekanizmalarin akis semalar1 belirlenmis,
sorumluluklar ve yetkilerin tanimlanmasi giincellenmektedir. Kalite koordinatorliigi web
sayfasinda gerekli islemlerle ilgili i¢ kalite giivencesi mekanizmalar: ile ilgili belge ve
dokiimanlar saglanmis PUKO ve peroses semalar1 gozetilerek mekanizmalar yiiriitiilmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik mekanizmalart izlenmekte ve paydas
gorlsleri dogrultusunda 1iyilestirilmektedir. Birimin altinda yer alan biyomedikal cihaz
teknolojisi programimin web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi
vermektedir.

Kanit (3)A.1.5.1. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Kanit (3)A.1.5.2. Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve

paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Elektronik ve Otomasyon Boliimii temel kavramlari tanimlar ve temel bir altyap1 olusturur.
Bolimde Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi bulundugundan ve bu alanda dersler
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bulundugundan biyomedikal cihazlar ile ilgili kavramlarin tanimin1 da yapabilmektedir.
Ogrenciler, biyomedikal cihazlar alaninda 6grendigi kavramlar1 diger disiplinlerde uygulama
ve paylasma becerisi kazanir. Ogrenciler teknik alanindaki problemleri saptar, problemlerin
¢coziimiine yonelik fikirler gelistirir ve gesitli 0l¢ii ve test aletleri ile ¢esitli yontemler kullanarak
problemi ¢ozer, analitik diistinme becerisi kazanir. Biyomedikal alanindaki cihaz, makine ve
techizatlar1 kullanabilme becerisini kazanir. Teknik verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda mesleki ve etik sorumluluk bilincine
sahip olur. Bu alanda 6grenmis oldugu bilgi ve birikimi diger alanlarda kullanima uygun hale
getirme becerisine sahip olur. Uluslararas: diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve
iletisim teknolojilerini kullanir. Takim ¢alismasina uyumlu, inisiyatif kullanma ve bagimsiz
karar verebilme yetenegine sahip olarak fikirlerini sézlii ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade
ederek iletisim kurabilme becerisine sahip olur. Ulkenin mevcut degerlerine duyarli, iilke
cikarlarin1 gozeten, arastiran ve lireten mesleki sorumluluk bilincinde bireyler olur. Gelisen
teknolojiye uyum saglayarak kendini gelistirir.

Béliimiimiiz programlarinin ¢iktilar1 belirlenirken éncelikli olarak Universitemiz ve Meslek
Yiiksekokulumuzun vizyon ve misyonu dogrultusunda biyomedikal sektoriinde ihtiyag¢ duyulan
ara elemanlarin sahip olmasi gereken temel 6zellikleri dikkate alarak mezunlarimizin teknolojik
gelismeleri takip edebilecek ve arastirmaci — uygulamaci bireyler yetistirmek hedeflenmistir.
Bu baglamda genel olarak egitim programinin amaci, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC),
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), diger liniversitelerin program ¢iktilari
ve programla iliskili sektorel dis paydaslarin goriisleri dikkate alinarak program c¢iktilari
belirlenmistir. Boliimiimiizden mezun olan &grencilerimiz, almis olduklart bilgi birikimi ile
iilkemizin teknolojik ihtiyaglarini karsilayacak niteliklere sahip olacaklardir.

Kanit (3)A.2.1.1. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Misyon ve Vizyon

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar izlenmekte ve
paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Bu misyon ve vizyon dogrultusunda oncelikli hedeflerimiz nitelikli 6grencileri boliimiimiize
kazandirmak ve personelimizin siirekli kendini gelistirmesini saglamaktir.

A.2.3. Performans yonetimi

Boliimde performans gostergelerinin iglerligi ve performans yonetimi izlenmekte ve
sonuglarina gore iyilestirmeler yapilmaktadir. Universitemizde kalite siirecine katki saglamasi
amaciyla kalite koordinatorliigiine ve strateji gelistirme daire baskanlhigina faaliyet plani
cergevesinde gostergeler farkli tarih araliklarinda ve farkli periyotlarda takip edilerek
gonderilmektedir.

A.3. YONETIM SISTEMLERI
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Boliimiimiiz; yiiksekokulumuzda bulunan tiim boliimler ve programlar ile koordineli sekilde
caligmaktadir. Rektorlilk ile karar alma siirecleri ve programdan beklenen sonuglarin
karsilanmasi, program kalitesinin saglanmasi ve kalitenin siirdiiriilebilirligi konusunda stirekli
1 birligi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Program kalitesinin gelistirilmesi hususunda belirli


https://teknik.aksaray.edu.tr/misyon--vizyon

araliklarla boliimiimiizde gerceklestirilen toplantilar rektorliik ile paylasilarak gerekli kararlarin
en hizli sekilde uygulamaya gecirilmesi hususunda destekleyici bir modelde is birligi
gerceklestirilmektedir. Bilgi-Belge akist EBYS iizerinden hizli ve ¢evre dostu big¢imde
gerceklestirilmektedir.

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi

Boliimde insan kaynaklar1 ve yonetimine iliskin tanimli siirecler bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim

Bu 6l¢iit boliim/program bazinda doldurulmayacaktir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Tim etkinliklere ait siirecler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tanimlidir. Siireglerdeki
sorumlular, is akisi, yOnetim, sahiplenme yazilidir ve birimce gelistirilmeye devam
edilmektedir.

Kanit (3)A.3.4.1. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu web sayfasi

A.4. PAYDAS KATILIMI
A4.1. ¢ ve dis paydas katilim

Boliimde i¢ kalite gilivencesi sistemine paydas katilimimi saglayacak mekanizmalar
bulunmaktadir. MYO biinyesinde her yil diizenli olarak i¢ ve dis paydaslarla danisma kurulu
toplantis1 gergeklestirilerek paydas gorlisleri alinmakta bununla ilgili kararlar MYO web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Ayrica Kalite koordinatorliigii yapmis oldugu diizenli anketlerle
MYO geri bildirim yaparak gerekli iyilestirilmelerin yapilmasiyla ilgili 6nlemler alinmaktadir.

Kanit (4)A.4.1.1 Danisma kurulu toplantisi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Birimde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi genellikle danigmanlar araciligiyla saglanmakla
birlikte Aksaray Universitesi Ogrenci Isleri Otomasyonu aracilig1 ile boliim bazinda 6grencinin
ilgili 6gretim {iyesini ve dersi degerlendirmesine yonelik formlar da bulunmaktadir.
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chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/teknik.aksaray.edu.tr/dosya/d48baabc-9e72-49a2-b5d7-b4e074b30d1e.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Cizelge 3. Ogrenci ve Mezun Sayilar

Akademik St Ogrenci | Mezun
Y1l Sayilar® |Sayilari®
1. 2. (0 (0
[2024] 38 75 103 23
[2023] 41 56 70 14
[2022] 41 31 72 -
[2021] 41 - 41 -

Y[cinde bulunulan yil dahil, son dért yil i¢in veriniz.
2Kurumca tanimlanan “siif”

%0: Onlisans

A5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Boliimiin uluslararasilasma siireglerine 1iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Bu 6lgiit boliim/program bazinda doldurulmayacaktir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Bu 6lgiit boliim/program bazinda doldurulmayacaktir.

B. EGITIM ve OGRETIM

Elektronik ve Otomasyon Boliimii altinda, halihazirda Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
programi1 mevcuttur. Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi dgrencilerinin birinci siniftan
son sinifa kadar aldig1 zorunlu ve se¢gmeli derslerin listesi asagida verilmistir. Dersler Tiirkce
olarak islenmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirilmesi i¢in bir ara sinav ile dénem sonu final
ve biitiinleme smavlar1 yine Tiirkge olarak yapilmaktadir. Cift anadal ve yandal programlari
program ya da yiiksekokul i¢inde mevcut degildir.



Tablo: Egitim ve Ogretim baghg altinda birimin giiclii ve gelismeye acik yonleri

GUCLU YONLER

Programin, uluslararasi standartlar olan TYYC
ve AKTS ile uyumlu bir sekilde yapilandirilmis
olmast.

Ogrencilere elestirel, analitik ve yaratict
diistinme yetileri kazandirmay:r hedefleyen
zengin ders igeriklerinin sunulmasi.

GELISMEYE ACIK YONLER

Bolim ve programda yeterli elemanina sahip
olmamasi.

Erasmus ve  Mevlana  gibi  degisim
programlarinin daha aktif kullanilarak 6grenci
ve  akademik  personel  hareketliliginin
artirilmasi.

Mezunlarla baglarin  kuvvetlendirilmesi ve
kariyer firsatlarina yonelik destek
mekanizmalarinin gelistirilmesi.

Mezunlarin istthdam olanaklarin1 genisletmek
icin sektorlerle yeni is birlikleri olusturulmasi.

Ogrenci  memnuniyetine  dair  anketlerin
yapilmasi, sonuglarin detayli analiz edilmesi ve
bu dogrultuda gelistirme planlarinin
uygulanmast.

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Boliimiin amag ve d6grenme ¢iktilart olusturulmus olup ilan edilmistir. Program yeterlilikleri
belirlenirken kurumun misyon-vizyonu g6z oniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri
akreditasyon Olciitleri vb. dikkate alinarak hazirlanmistir. Ciktilarin gergeklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir. Yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi

belirlenmistir.

Kanut (3)B.1.1.1 Aksaray Universitesi Misyon ve Vizyonu

Kanit (3)B.1.1.2 Aksaray Universitesi Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Bilgi Paketi



https://www.aksaray.edu.tr/misyon---vizyon
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=10669

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Cizelge 6. Ogretim Plami

BiYOMEDIKAL CiHAZ TEKNOLOJiSi PROGRAMI
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI MUFREDATI

BIRINCI YIL
I. Yariyll II. Yariyll
Kodu Dersin Ad1 T | U | K |AKTS Kodu Dersin Adi T | U | K |[AKTS
AIT 191 | Atatiirk flke ve 2 10| 2 2 AIT 192 | Atatiirk flke ve Inkilaplar1 Tarihi | 2 | 0 | 2 2
Inkilaplar1 Tarihi 1 1]
BCT 101 | Biyomedikal Cihaz 3101 3 4 BCT 102 | Sayisal Elektronik 3|14 4
Teknolojisine Girig
BCT 103 | Fizik-I 2 0 2 3 BCT 104 Alternatif Akim Devre Analizi 3 1 4 4
BCT 105 | Matematik-1 2 101 2 3 BCT 106 | Anatomi Ve Fizyoloji 310 3 4
BCT 107 | Dogru Akim Devre 3| 1] 4 4 BCT 108 | Ariza Analizi 2 |10 2 3
Analizi
BCT 109 | Elektronik 3 1 4 4 ING 186 Yabanci Dil |l 0
BCT 111 | Temel Bilgisayar 1112 3 TDI 196 Tirk Dili 11 0
Bilimleri
BCT 113 | Olgme Teknigi 2 1 3 3 BCT 12 Se¢meli 2 0 2 9
ING 185 | Yabanci Dil I 2 | 0|2
TDI 195 | Tiirk Dili I 2 |02
Toplam Kredi 22 | 4| 26 30 Toplam Kredi 1912 |21 30
IKINCI YIL
III. Yariyill IV. Yaniyll
Kodu Dersin Adi T | U | K | AKTS Kodu Dersin Ad1 T | U | K | AKTS
BCT 201 | Staj Degerlendirmesi 0|2 2 BCT 22 Se¢meli 3103 5
BCT 203 | Mikrodenetleyiciler 3 0 3 3 BCT 22 Se¢meli 310713 5
BCT 205 | Kalibrasyon 3 0 3 3 BCT 22 Sec¢meli 3 0 3 5
BCT 207 | Biyomedikal 3 0 3 4 BCT 22 Secmeli 3 0 3 5
Laboratuvar Cihazlari
BCT 209 | Tibbi Goriintilleme | 2 0 2 3 BCT 22 Sec¢meli 3 0 3 5
Cihazlari
BCT 211 | Fizyolojik Sinyal | 3 | 0 | 3 3 BCT 22 Se¢meli 31013 5
Izleyiciler
BCT 21 Sec¢meli 3 0 3 9
Toplam Kredi 17 | 2 | 19 30 Toplam Kredi 18| 0 | 18 30




BiYOMEDIKAL CiHAZ TEKNOLOJiSi PROGRAMI ONLiSANS EGIiTiMi SECMELI

DERSLERI
I1. Yariyil Secmeli Dersleri V. Yariyll Secmeli Dersleri
Kodu Dersin Adi T |U| K | AKTS Kodu | Dersin Adi T U K | AKTS
BCT 122 | Yasam Destek Cihazlar1 | 2 | 0 | 2 3 BCT | Meslek Uygulamalari 0 40 40 30
202
BCT 124 | Bakim Ve Sarf 2101 2 3 BCT | Klinik Miihendisligi 3 0 3 5
Malzeme 204
BCT 126 | Tibbi Goriintiileme 2 10| 2 3 BCT | Hastane Organizasyonu 3 0 3 5
Sistemleri 206
BCT 128 | Arastirma Yontem ve 2 10| 2 3 BCT | Ameliyathane Cihazlar 3 0 3 5
Teknikleri 208
BCT 130 | Isletme Yonetimi-I 2 10| 2 3 BCT | Elektronik Elemanlar ve Analiz | 2 2 2 5
210
BCT 132 | Fizik-II 2 10| 2 3 BCT | Mekatronik 3 0 3 5
212
BCT 134 | Bilgisayar Destekli 2 10| 2 3 BCT | Tibbi Cihazlarda Biyolojik 3 0 3 5
Elektronik Devre 214 | Tehditler
Tasarimi
BCT | Teknik Servis Organizasyonu 2 2 4 5
216
BCT | Biyomalzemeler 3 0 3 5
218
BCT | Isinli Tedavi Cihazlar 3 0 3 5
220
BCT | Isaret Dili 3 0 3 5
222
BCT | Matematik-11 3 0 3 5
224
BCT | Sunum Teknikleri 2 1 3 5
226
BCT | Girisimcilik 3 0 3 5
228
BCT | Isletme Y&netimi-ll 3 0 3 5
230

Kanit (3)B.1.2.1 Aksaray Universitesi Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Bilgi Paketi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Her bir dersin Bologna bilgi paketi tanimlarinda ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin
nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir.

Kanit (3)B.1.3.1 Aksaray Universitesi Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Bilgi Paketi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Boliimiimiizde Egitim ve 0gretim siirecinde programlarin tasarimi ve onay1 i¢in Boliim Kurulu
karar1 ile giincellemeler yapilmaktadir. Boliimdeki program yeterlilikleri TYYC ¢iktilartyla
eslestirilmis ve AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) bilgi paketlerinde derslerle ilgili is
yiikii, 6l¢me degerlendirme gibi kriterler tanimlanmistir.

Kanit (3)B.1.4.1 Aksaray Universitesi Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Bilgi Paketi



https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=10669
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=10669
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=10669

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin birim bazinda incelenmesi yapilmis olup 2024-2025 egitim-6gretim yili igin
miifredat degisikligi yapilmistir. Olusan ihtiyaclar ve 6grenci/dis paydas ¢iktilart dogrultusunda
planlanan mekanizmalar ile izlenmesi ve giincellenmesi hedeflenmektedir.

Kanit (3)B.1.5.1. Miifredatin sisteme girilmesiyle ilgili duyuru

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Boliimde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iligkin uygulamalar ve iyilestirmeler planlama
asamasindadir.

B.2. Programlarn Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanit (3)B.2.1.1. Aksaray Universitesi Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Bilgi Paketi
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme
Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin

katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kanit (3)B.2.2.1 Aksaray Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Bolimde yatay gegis ile gelen oOgrenci kabulii, Onceki Ogrenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iligkin siirecler tanimlanmistir. Daha once alinan derslerin miifredat ve
AKTS bilgilerinin kiyaslanarak saydirilmast birim gretim iiyelerimizin kontrolii sonrasinda
yliksekokul midiirliigii oluru ile yapilmaktadir.

Kanit (4)B.2.3.1 Aksaray Universitesi Muafiyet Ve Intibak islemleri Yonergesi

Kanit (4)B.2.3.2 Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda

Yatay Gecis Esaslarina Iliskin Yonerge

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Programda mevcut olan (toplam 120 AKTS karsilig1) derslerin tiimiinii basariyla tamamlayan
ve 4.00 iizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden &grencilere, BIYOMEDIKAL
CIHAZ TEKNOLOJISI alaninda én lisans diplomasi verilir. iki y1l siiren egitimi tamamlayarak
mezun olan 6grenciler Biyomedikal Cihaz Teknikeri unvanini alirlar.

Kanit (4)B.2.4.1. Aksaray Universitesi Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi Bilgi Paketi



https://ogris.aksaray.edu.tr/2024-2025-mufredatlarinin-sisteme-girilmesi-hakkinda-onemli-duyuru
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=10669
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/std/login.aspx
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/78370ae1-0e44-4301-825f-6ce4b90150bb.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/53d0d37a-36ff-4cba-aced-91f80f3f9684.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/53d0d37a-36ff-4cba-aced-91f80f3f9684.pdf
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=10669

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimma yonelik izleme ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Birimde ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalari
izlenmekte ve Ogrencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir. Boliimde Ogrencilerin kariyer
stireclerini yonetebilmeleri i¢in paydaglarin davet edildigi toplantilar ve kariyer glinleri
diizenlenmektedir. Onceden takvim giin ve saatleri belirlenen seminerlere katilimlarin
saglanmasi igin dgrencilere birimce bilgilendirmeler yapilmaktadir. Universitemiz biinyesinde
bir Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Ogrencilerimizin bu
merkezden faydalanmasi tesvik edilmektedir.

Kanit (4)B.3.2.1 ASU Kariyer Merkezinin koordine ettigi Kariyer Egitimi

Kanut (4)B.3.2.2 Kariyer giinleri “Klinik Miihendisliginde Biyomedikal Ekipmanlarin
Yonetimi”

Kanit (4)B.3.2.3 Kariyer ve Yetkinlik Bulusmalari-I

Kanit (4)B.3.2.4 ASU Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Yiiksekokulumuz, bilimsel gelismeleri takip edip gerektiginde yonlendirme, akademik ve mali
hedeflerini belirleyip bu hedeflere yonelik tedbir ve ¢oziimler belirleme, egitim ve arastirma
alanlarinda aktif, nitelikli ve basarili bir performans ¢izgisi yakalayip bunun devamliligini
saglama konularinda kendi standartlarin1 ve stratejilerini planlamaktadir. Bu baglamda,
iniversitemizde derslerin uzaktan erisim yolu ile derslerin islenebildigi bir sistem (ASUZEM)
mevcuttur. Yiiksekokulumuz programlama ile kod gelistirme, teknik ¢izim ve benzeri derslerin
yapilabilecegi genis bir bilgisayar laboratuvaruna sahiptir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhigi, Universitemizin egitim-6gretim ve
arastirmalarina cevap verebilecek, cagin gerektirdigi teknolojik gelismelerle donatilmis bir
kiitiiphane olmak i¢in elindeki imkanlar1 en iyi sekilde kullanarak stratejik amag ve hedeflerine
ulagsmaya calismaktadir. Bilgi kaynaklar1 ve bilgiye yonelik hizmetler giinden giine gelismekte
oldugu icin kiitiiphane hizmetlerimiz degisimlere agik bir sekilde kullanici memnuniyeti
dikkate alinarak yerine getirilmektedir. Kampiiste yer alan Kiitiiphanemiz gittik¢e artan gelisen
koleksiyon, artan kullanict memnuniyeti, yeni kurulan {iniversiteler arasinda ilk sirada olma,
personelin mesleki gelisimlere ilgisi, nitelikli personel, teknolojik gelismelere ve yeniliklere
acitk olma gibi niteliklere sahip bir kiitiiphanedir. Ayrica iniversitemizde bu yil Spor
Kiitiiphanesi ve Engelli Kiitiiphanesi agilarak bu alanda sayili tiniversitelerden birisi olmustur.

Universite biinyesinde icerisinde berber, kafeterya, kirtasiye ve market gibi dgrencilerin
ihtiyaglarim1 karsilayacagi bir aligveris merkezi hizmet vermektedir. Yiiksekokulumuzda
biinyesinde de bir kantinimiz mevcuttur.

Kanit (3)B.3.3.1 Aksaray Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kanit (3)B.3.3.2 Aksaray Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig



https://www.aksaray.edu.tr/120-ogrenci-dort-gun-suren-kariyer-egitimine-katildi
https://teknik.aksaray.edu.tr/-klinik-muhendisliginde-biyomedikal-ekipmanlarin-yonetimi--konulu-konferans-duzenlenecektir
https://teknik.aksaray.edu.tr/-klinik-muhendisliginde-biyomedikal-ekipmanlarin-yonetimi--konulu-konferans-duzenlenecektir
https://www.aksaray.edu.tr/kariyer-ve-yetkinlik-bulusmalari---1
https://kariyer.aksaray.edu.tr/
https://asuzem.aksaray.edu.tr/
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli 6grenciler icin (Miilteciler, engelli veya uluslararas1 6grenciler gibi) diizenlemeler
bulunmaktadir. Universitemiz biinyesinde engelli 6grenci birimi bulunmaktadir ve
{iniversitemiz 2018 yilindan bu yana “Engelsiz Universite Odiilleri”’ne layik gériilmektedir.
Son olarak, 2023 yilinda dokuz turuncu, bes yesil ve dokuz mavi olmak tizere 23 bayrak odiilii
almistir ve 56 tiniversite i¢inde Tiirkiye ikincisi olmustur. Fakiiltemiz altyapisinda engellilerin
hareketlerini kolaylastirmak i¢in asansdr ve sar1 serit/noktalar da bulunmaktadir. Universitemiz
blinyesinde uluslararas1 6grenci koordinatorliigli bulunmaktadir ve boliim uluslararasi
ogrencilerimizin bu birimden haberdar olmasi saglanarak sorunlar1 hizlica ¢oziimlenmektedir.
Ayrica tiniversitemizin siirekli egitim uygulama ve arastirma merkezi tarafindan yabancilara
yonelik Tiirkge 6gretimi sertifika kursu diizenlenmektedir.

Kanit (3)B.3.4.1 Engelsiz kampiis ¢calismalari

Kanit (3)B.3.4.2 Uluslararas1 6grenciler i¢in Onlisans Programlarina Basvuru ve Yerlestirme

Duyurusu
Kanit (3)B.3.4.3 Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemizde, béliim dgrencilerimizin de yararlanabilecegi yeterli sayida ve nitelikte sosyal,
kiiltiirel ve sportif etkinlik imkanlar1 sunulmaktadir. Fakiilte ve kampiis alaninda, 6grencilerin
bir araya gelebilecegi kafeteryalar mevcuttur. Sportif aktiviteler i¢in yart olimpik bir yiizme
havuzu, bir tenis kortu ve bir futbol sahasi bulunmaktadir. Ayrica, spor ekipmanlariyla
donatilmig bir spor salonu, boliim 6grencilerinin de kullanimina agiktir.

Universitemizin Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi hem 6grencilere hem de
iiniversite personeline yonelik ¢esitli spor kurslart diizenlemektedir. Bunun yani sira, bilimsel
projeler, cevre bilinci, yardim ¢alismalari ve kiiltiirel etkinlikler gibi genis bir yelpazede faaliyet
gosteren 0grenci topluluklart bulunmaktadir.

Béliimiimiiz 6grencileri tarafindan kurulan ASU Biyonanotek Toplulugu, akademik yil
boyunca alaninda taninmis bilim insanlarini {iniversitemize davet ederek cesitli etkinlikler
diizenlemektedir. Ayrica iiniversitemizde geleneksel hale gelen Igde Senlikleri, dgrenci
topluluklarina kendilerini tanitma firsat1 sunarken, 6grencilerin sosyal etkilesimlerini artirarak
yeteneklerini kesfetmelerine ve birbirleriyle kaynagmalarina katkida bulunmaktadir. Bahar
donemi sonunda gerceklestirilen senliklerde, farkli mekanlarda diizenlenen miizik
performanslari, bilgi ve spor yarigmalari, ayrica teknolojik ve bilimsel proje tamitimlari da
yapilmaktadir.

Kanit (3)B.3.5.1 ASUSEM Saglikhi Yasam ve Plates Egitimi
Kanit (3)B.3.5.2 Aksaray Universite Ogrenci Toplulugu Igde Senligi
Kanit (3)B.3.5.3 ASU 2024 bahar senlikleri



https://engelsiz.aksaray.edu.tr/engelsiz-kampus-icin-daha-cok-calisacagiz
https://iso.aksaray.edu.tr/2024-2025-akademik-yili-uluslararasi-ogrenciler-icin-lisans-ve-on-lisans-programlarina-online-basvuru-islemleri-ii--yerlestirme
https://iso.aksaray.edu.tr/2024-2025-akademik-yili-uluslararasi-ogrenciler-icin-lisans-ve-on-lisans-programlarina-online-basvuru-islemleri-ii--yerlestirme
https://asusem.aksaray.edu.tr/tamamlanan-faaliyetlerimiz-icin-tiklayiniz
https://asusem.aksaray.edu.tr/saglikli-yasam-ve-plates-egitimi
https://www.aksaray.edu.tr/ogrenci-topluluklari-igde-senliginde-faaliyetlerini-tanitti
https://www.aksaray.edu.tr/asude-senlik-basladi-2

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemizde dogentlik ve profesor atamalarinda YOK ’iin belirlemis oldugu sartlara baglh
kalmanin yani sira senato tarafindan onaylanan bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik
olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklari da géz Onlinde bulundurarak, objektif ve
denetlenebilir nitelikte ek kosullar ile diizenlenen “Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” bulunmaktadir. Bu ydnerge tiniversitedeki kalitenin
artmasi i¢in siirekli giincellenmektedir. Birim yapacagi atama ve yiikseltmelerde bu yonergeleri
dikkate alarak Dbirimin ihtiyaglarim1 da g6z Oniinde bulundurarak ek kosullar
belirleyebilecektedir. Atama, ylkseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuglari
izlenmekte ve izleme sonuglari degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanit (4)B.4.1.1 Aksaray Universitesi Rektorliigii Mevzuat Listesi
Kanit (4)B.4.1.2 Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &nergesi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Elektronik ve Otomasyon Boliimiindeki egitim - 6gretim ve aragtirma faaliyetleri 1 Dogent, ve
Ogretim Gérevlisi olmak iizere toplam 2 akademik personel ile teorik ve uygulamali olarak
ylritilmektedir.

Boliimiin 6gretim eleman1 gereksinimleri meslek yliksekokulundaki 6gretim kadrolarinin
nitelik ve sayisal yeterlilikleri dikkate alinarak belirlenmektedir. Mevcut kadronun alan
uzmanliklari ile akademik ¢alisma alanlar1 ve giincel gelisen teknolojiler a¢isindan yetkinlikleri
ogretim kadrosunun alan 6gretimi acisindan kapsayici niteliginin gostergesini olusturmaktadir.
Asgari yeterliliklerini saglamis olmakla kadro yapilanmasi devam eden béliimde, arastirma
kabiliyetinin arttirilmasi ve &gretim programindaki ders ¢esitliliginin  giiglendirilmesi
motivasyonu ile Ogretim elemami adaylarinda aranacak nitelikler ve bdliime katkilar
degerlendirilmektedir.

Kanit (3)B.4.2.1 ASU Elektronik ve Otomasyon Béliimii Akademik Personelleri

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Ogretim kadrosunun egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirilme mekanizmalari
bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA-GELISTIRME VE iHTIiSASLASMA

Tablo: C bashgi altinda birimin giiclii ve gelismeye a¢ik yonleri

GUCLU YONLER Boliim, 6gretim elemanlarinin uluslararsi camiada kabul gérmiis
dergilerde bilimsel faaliyetlerinin olmasidir.

G]:ZLiSMEYE ACIK Aragtirma  gelistirmeye  yonelik  Ogrencilerle  birlikte

YONLER yapilabilecek caligmalar i¢in uygun alt yapinin ve laboratuvar
imkanlarinin olmamasi.



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/19473914
https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/5e53d37f-b6b8-4abb-ba1f-39f8c27b959c.pdf
https://teob.aksaray.edu.tr/Akademik-Personel

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Ogretim elemanlarmin arastirma projeler igin ihtiya¢ duyduklari finansal destekler Aksaray
Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda c¢esitli projeler BAP tarafindan
degerlendirmeye alimmakta ve uygun goriilen projeler BAP  koordinatorliigiinde
yiriitiilmektedir.

Kanit (3)C.1.2.1 ASU Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi1 imkénlar
Birimin altinda sadece Onlisans egitimi verilmektedir. Dolayisiyla lisansiistii programlar

mevcut degildir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Birimimizin arastirma yetkinligi yil bazindaki yayin sayilarimiz ve gelen atif sayilarimiz ile
giderek giliclenmektedir. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla giincellenmesi planlanmaktadir. Biyomedikal Cihaz Teknoloji Programi 6grencileri
iiniversiteye kayit olduklar1 zaman diliminden baslamak {izere akademik danisman kontroliinde
egitimlerine devam etmektedir. Akademik danigsman 6grencilerin kariyer hedefleri ve aragtirma
yetkinlikleri dogrultusunda 6grencilere yardimer olmaktadir. Programa kayit olduktan sonra,
ogretim yilinin basladig1 hafta itibariyle 6grencilere iiniversite, fakiilte ve en 6zelde kendi
boliimleri ile 1lgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan sonra elde
edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi
verilmektedir.

Biyomedikal cihaz teknolojisi programinin multidisipliner bir program olarak ¢ok genis bir
paydasa sahip programlardan biri oldugu sdylenebilir. Biyomedikal cihaz sektoriinden, tani ve
teshis cihazlarina, protez teknolojisinden, fizyolojik sinyal izleyici cihazlara kadar faaliyet
gosteren firmalar ve hastane laboratuvar gibi devlet kurumlar1 bulunmaktadir. Programin
gelisimi ve vizyonu agisindan bu gibi yerlerle staj ve kariyer noktasinda dgrenciler icin is
birlikleri planlanmaktadir. Siireglerin kalitesinin iyilestirilmesi agisindan, akademi ve 6zel
sektoriin karsilikl bir etkilesime sahip oldugu bilinciyle, bilginin yayilim hizi diisiiniildiigiinde,
bu tiir firmalar yogun rekabet ortaminda faaliyetlerini siirdiirdiikleri igin ¢agin ve rekabetin
gerektirdigi trendleri, uygulamalari, bilgiyi ve teknolojiyi programimiz ile bulusturma
potansiyeline sahip oldugunu disiindiirmektedir. D1 paydaslarla ile is birlikleri diistiniildiigi
zaman, ogrencilerimizin teorik olarak aldiklari egitimleri uygulamaya gecirebilmeleri ve is
diinyasinda deneyim sahibi olabilmeleri igin gerek 6zel gerek ise kamu ile yapilan staj ve ortak
egitim is birlikleri biiylik bir firsat kaynagi olarak goriilmektedir. Paydaslarla iletisim ve is
birliginin gelistirilmesi, Mevcut kapasite ile egitim-arastirma sonuglarindan elde edilen
birikimin topluma yo6nelik {iriin ve hizmetlere doniistiiriilmesi ve yapilan tavsiyeler dikkate
alinarak degisiklikler yapilmasi: amaglanmaktadir.

Kanit (4)C.2.1.1 ASU Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Danisman Toplantilari



https://bap.aksaray.edu.tr/
https://teob.aksaray.edu.tr/danisman-toplantilari

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Birimin mevcut arastirma yetkinlikleri ve gelisimi, belirlenen hedefleriyle uyumlu devam
etmektedir. Boliim bazinda, aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi faaliyetlerine yonelik ¢aligmalar
bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Universitemizin ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar gelistirmek hedefi Aksaray
Universitesi’nin  2020-2024 Stratejik Plani’nda yer alan “Egitim-Ogretim Kalitesini
Gelistirmek” politikamizla uyumlu olarak akademik birimlerimizin basarili girisimleriyle
siirdiiriilmektedir. Uluslararas1 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurulunun ve Universitemizin
ilgili yonetmelik ve yonergeleri cercevesinde Rektorliige bagl Dis Iliskiler Koordinatorliigii ve
alt birimleri olan Erasmus, Mevlana ve Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliikleri tarafindan
yiiriitiilmektedir. Ogrenci kabul islemlerinde senato kararlari ile ek kararlar
uygulanabilmektedir. Ogrenci kontenjanlar1 ve bagvuru siirecleri hakkinda detayli bilgi Dis
Mliskiler Koordinatdrliigiiniin web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Kanit (3)C.2.2.1. Aksaray Universitesi Dis Iliskiler Koordinatdrliigii

C.3. Arastirma Performansi

Birimin mevcut aragtirma faaliyetleri belirlenen hedefleriyle uyumlu devam etmektedir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin etkinlik diizeyi/performansi verilere dayali
Olciimii  ve degerlendirmesi iiniversite tarafindan yil iginde belirli periyotlarla
akademisyenlerden istenen faaliyet raporlar1 ile yapilmaktadir. Ayrica yiiksekokul bazinda
birim arastirma performansi yil boyunca izlenmektedir ve yilsonu akademik kurulunda diger i¢
paydaslarla paylasilmaktadir. Degerlendirme sonucu iistiin performanslarindan dolay1 6gretim
elemanlarimiz ddiillendirilmektedir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Universitemizin idari birimlerince bdliimiimiize iletilen tiim degerlendirme belgeleri
doldurulup gonderilmektedir.

C.4. Misyon Farkhilasmasi

C.4.1. Misyon Farkhlasmas1 Kapsaminda Gergeklestirilen Akademik Faaliyetlerin
Degerlendirilmesi ve Iyilestirilmesi

Birim bazinda Misyon Farklilasmasi Kapsaminda Gergeklestirilen Akademik Faaliyetlerin
Degerlendirilmesi ve lyilestirilmesi diisiiniilebilir. Ancak Boliim bazinda, bu konuda
calismalar bulunmamaktadir.


https://disiliskiler.aksaray.edu.tr/

TOPLUMSAL KATKI
C.5. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Boliimiimiiziin toplumsal katkis1 her yil onlisans diizeyinde mezun ettigimiz 6grencilerimizin
varligi ile saglanmaktadir. Mezun 6grencilerimiz tarafindan saglanan is giicii ile topluma katki
saglanmaktadir. Ogretim elemanlarimizin gerceklestirdikleri akademik faaliyetler (yayin,
konferans, sdylesi vb.) de toplumsal katki1 kaynaklaridir.

C.5.1. Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi

Boliimde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimine iliskin bir planlama bulunmamaktadir.

C.5.2. Kaynaklar

Boliimde toplumsal katki siireclerinin kaynagina iliskin bir planlama bulunmamaktadir.
C.6. Toplumsal Katki Performansi

C.6.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bolimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir. Gelecek donemlerde mezun 6grencilerimizin is giicii takibini
saglamak i¢in gerekli iletisim baglantilarinin kurulmasi 6ngoriilmektedir.



